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[TPUHATO
[IpoTokos neraroruueckoro coBeTa

or e JCTUNer W

MMOPSIOK
n3yqenus 00pa3oBaTe/ILHBIX NOTPeOHOCTEH M 3aNIPOCOB yHALIUXCS U UX POAUTEIei
(3aKOHHBIX NpeJcTABUTEJICH)

L O0uHe nooKeHust

% Hacrosummit  [lopsaok  onpenenser  menw, 3a4a4ydl W MEXaHW3M  H3y4YEHHs
o0pasoBaTelbHBIX TOTpeOGHOCTEH W 3aIpOCOB YYAaCTHHKOB 00pA3oBaTENbHBIX OTHOINEHHMH IS
peannsaiiy Ha 5TOH ocHOBe (pefiepalIbHOrO rocyAapeTBeHHoro obpasosareibHoro cranaapra (PIrOC) u
(penepaibHOro KOMIIOHEHTa roCyJapcTBEHHOT0 o0pa3oBatenbHoro cranaapra (PKI'OC).

1% ITon obpazoBaTeabHBIMH MOTPEOHOCTIMU U 3aIpPOCAMHU YYAlUXCS W HX POAUTENEH
(3aKOHHBIX  [PEJCTaBUTEsICH) ClleJlyeT [OHMMATh OXKHJAHMS, CBSI3aHHBIE C 00pa3oBaTeIbHON
JICATCIIBHOCTRIO JIETEH U a/IpeCOBaHHbIE KOHKpeTHOMY cyOBeKTy. [los cyOpekTOM MOXKHO paccMaTpuBaTh
KaK OT/JICJILHOTO MeJIarora, Tak 1 Bce Y UpekJIeHue.

18, M3yuenne oOpa3oBaTeIbHBIX 3alpOCOB Y4YAlIMXCS W WX poaMTeNel  (3aKOHHBIX
lpeJicTaBuTesiel) ocylecTBisiercss B cooTBeTCTBUM ¢ DenepanbHbiM 3akoHOM «OG6 00pasoBaHuM B
Poccuiickoit peneparum» (Ne 273-®3 ot 29.12.20121.)

1.4. OOpasoBaresnbHble MOTPEOHOCTH M 3alpOChl  YYAIIMXCST M POJUTENeH (3aKOHHLIX
[IPE/ICTABUTENCH) Y/IOBIETBOPSAIOTCS 4epe3 BbIOOp HMH NPEIMETOB, YUEOHBIX U DJIEKTHBHBIX KYPCOB,
mojyiist OPKCD, 3amsiTmit B paMKax BHEYPOYHOM JESTENLHOCTH M OOBEIWHEHHHM B CHUCTEME
JIOTIOJTHUTEIIBHOTO 00pa30BaHusl.

125 M3yuenne oOpa3oBaTeIbHBIX 3aIPOCOB YUAIIUXCS U UX POJAUTEIICH:

® JIa€T BO3MOIKHOCTD BBICTPAUBATh HHIMBHIyaIbHBINH 00pa3oBaTe/IbHBIN MapIupyT pebeHKa
M 1IPOrpaMmy JEeATeIbHOCTH OT/IENIBHOI0 Nejarora nik 00pa3oBaTeIbHOTO Y UPExKICHHS B [[EJIOM;

® CIocOOCTBYET YCTAaHOBJICHUIO 0OpaTHON CBSI3U €O BCceMH cyObekTamu 06pa3oBaTe/ibHOM
JICSATE/ILHOCTH;

v O3BOJISIET CKOPPEKTUPOBATH NEAArOTUYECKHUE LIEJTH U CIIOCOOBI X JIOCTHIKCHHS;

v [IOMOT'@eT TIOBBICUTH YIOBJIETBOPEHHOCTh POJAUTENeH KauyecTBOM 00pa3oBaHUsl, a TAKXKe
XapakTepoM B3aMMOACHCTBHS CO BCeMH cyObekTaMu 00pa3oBaTe/IbHON JIeSITeIbHOCTH,

- JIaeT BO3MOIKHOCTB 00pa30BaTeIbHOMY Y UPEXKICHHIO YUHTHIBATH CEMBIO KaK Pecype st
COBMECTHOI'O Pa3BUTHS.

® JIa€T BO3MOJKHOCTH OOECIEUUTh IOCYJAapPCTBEHHBIE TapaHTHH JIOCTYITHOCTH H PaBHBIX
BO3MOIKHOCTEH 1TOTy4YeHHs! [10JHOLIEHHOI0 00pa30BaHus Ui BCeX MpayKiaaH;

® CI10COOCTBYET JIOCTHIKEHHIO HOBOTO, COBPEMEHHOT'0 KauecTBa 0011ero o6pa3oBaHus;

° 1103BOJIsIET o0ecnevnTh pazBUTHE O0Opa3oBaHUS KaK OTKPBITOM TOCYAapCTBEHHOMN

00IeCTBEHHON  CHCTEMBl Ha OCHOBE PpACHpPENENeHHUsT OTBETCTBEHHOCTH MEXKIY CyObeKTamu
o0pa3oBareNbHON IOJIWTUKH M IOBBILIEHUS POJIM BCEX YYAaCTHHKOB OOpAa30BaTEIbHBIX OTHOIICHHH
yUaierocs rnejarora, poauTess (3aKOHHOI0 MpeICTaBUTENs).

1.6. OCHOBHBIMH [10JIb30BATEISIMU PE3YILTATOB U3Y4YeHUs! 00pa30BaTEIbHBIX MTOTPEOHOCTEH 1




запросов учащихся и их родителей (законных представителей) являются:

· педагогические работники;

· учащиеся;

· родители (законные представители).

2. Основные цели и задачи изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей)
2.1. Целями изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и родителей (законных представителей) являются:

· получение объективной информации о состоянии образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей), тенденциях его изменений и их причинах;

· обоснованное формирование компонента образовательного Учреждения (части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений) учебного плана Учреждения, учебных планов внеурочной деятельности и дополнительного образования;

· принятие своевременных управленческих решений администрацией Учреждения;

· повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии решений, связанных с образованием.

2.2. Задачами изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) являются:

· определение критериев изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей);

· изучение образовательных потребностей учащихся и их родителей (законных представителей) на предстоящий учебный год;

· анализ результатов изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей);

· определение возможностей в реализации потребностей учащихся и их родителей (законных представителей);

· выявление степени удовлетворенности учащихся и их родителей (законных представителей) деятельностью Учреждения.

3. Механизм изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей)
3.1. При разработке механизма изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) (алгоритма изучения образовательных потребностей учащихся и их родителей) педагогический коллектив исходит из того, что:

3.1.1. Процессы согласования потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) с возможностями Учреждения в их реализации на уровнях начальной, основной и средней школы имеют разную специфику – как и сами потребности. Если на уровне начального общего образования в качестве субъекта образовательных потребностей семьи выступают только родители (законные представители) учащегося, то на уровнях среднего общего образования это соотношение изменяется, и все более активную роль в согласовании потребностей играет сам учащийся.

3.1.2. Уровни обучения обладают преемственностью каждый по отношению к другим; логика функционирования Учреждения определяется взаимодействием субъектов образовательной деятельности и динамикой их образовательных потребностей и запросов. При этом набор субъектов, включенных в это взаимодействие, изменяется незначительно: большинство учащихся не меняет Учреждение при переходе на следующий уровень, конфигурация прочих субъектов также не изменяется.

3.2. Основой и результатом действия механизма изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) является:

· определение спектра услуг и возможностей в рамках образовательной системы Учреждения;

· выявление личностных запросов каждого учащегося и его родителя (законного представителя) в каждом классе на каждом уровне обучения;

· учет сформированных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) к содержанию и качеству образования при реализации федерального государственного образовательного стандарта и федерального компонента государственного образовательного стандарта;

· приведение образовательной системы Учреждения в соответствие личностным запросам посредством преобразования учебных планов, разработки и реализации соответствующих актуальных учебных программ и курсов (модулей);

· реализация стимулирующих мер, способствующих актуализации,

формированию и успешному согласованию потребностей на уровне начального общего, основного общего и среднего общего образования.

3.3. Механизм изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) и включает в себя:

3.3.1. Мониторинг образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) с использованием соответствующего диагностического инструментария.

3.3.2. Анализ и оценку основных результатов мониторинга образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей).

3.3.3. Собственный «ценностный аудит» на основе выявленных потребностей и запросов.

3.3.4. Выработку предложений по использованию результатов мониторинга при подготовке рекомендаций для согласования деятельности участников образовательных отношений.

3.4. Деятельность педагогического коллектива в рамках изучения образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей) и согласования последующих действий по организации функционирования образовательной системы Учреждения с учетом этих потребностей и запросов осуществляется поэтапно в течение календарного года, начиная с октября каждого текущего года.
4. Заключительные положения
4.1. Положение принято с учетом мнения Совета кадет, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

4.2. Изменения в Положение могут быть внесены только с учетом мнения Совета кадет, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Приложение 

Алгоритм изучения образовательных потребностей 
учащихся и их родителей

	Содержание деятельности
	Классы, сроки
	Форма изучения
	Ответственный

	I. Прогностический этап
	октябрь - май
	
	

	1. Информирование учащихся и их родителей (законных представителей) о возможностях Учреждения.
	сентябрь- декабрь
	Официальный сайт, презентации кружков, родительские собрания
	Заместители директора по УВР и ВР

	2. Выявление образовательных потребностей и запросов учащихся и их родителей (законных представителей):
	
	
	

	-
организация внеурочной деятельности и занятий в системе дополнительного образования;
	1-11

классы
	Родительское собрание, анкетирование учащихся и их родителей
	Заместитель директора по ВР

	- выбор модуля курса ОРКСЭ:

· информирование родителей (законных представителей) о праве на выбор (предварительный этап);

· проведение родительских собраний (основной этап);

· подведение итогов выбора;
	3 классы
	Доведение до родителей (законных представителей) информации через официальный сайт, родительское собрание, анкетирование родителей. Оформление заявлений родителей на выбор курса, листа сводной информации
	Заместитель директора по УВР

	- распределение часов компонента образовательного учреждения или части, формируемой участниками образовательных отношений (выбор учебных предметов, курсов (модулей), элективных курсов, факультативов, индивидуально-групповых занятий);
	соответ. класс
	Родительское собрание, анкетирование родителей (до завершения получения ребенком основного общего образования), анкетирование учащихся
	Заместитель директора по УВР

	- удовлетворенность родителей (законных представителей) учебно- воспитательной деятельностью Учреждения;
	1-11

классы
	Анкетирование учащихся, родителей (законных представителей)
	Заместитель директора по ВР

	-развитие творческих способностей и интересов через участие в конкурсах, олимпиадах, научно- исследовательской деятельности, выставках, смотрах, физкультурно- спортивных мероприятиях;
	1-11

классы
	Анкетирование учащихся, родителей
	Заместитель директора по ВР и УВР

	- участие органов управления Учреждением в выборе компонента образовательного учреждения или части, формируемой участниками образовательных отношений.
	1-11

классы
	Через работу органов государственно- общественного управления (Педагогический совет, Совет родителей, Совет учащихся)
	Директор

	2. Формирование образовательных услуг:
	май-

сентябрь
	Анализ запросов
	Заместитель директора по УВР

	2.1.Разработка учебного плана.
	май
	
	Заместитель директора по УВР

	2.2. Разработка программ для проведения занятий по внеурочной деятельности и занятий в системе дополнительного образования школьников.
	июнь- август
	
	Заместитель директора по ВР

	II. Организационный этап:
	май-

сентябрь
	
	

	1.Утверждение учебных планов.
	август
	Педагогический совет
	Директор

	2.Утверждение планов внеурочной деятельности.
	август
	Педагогический  совет
	Директор

	3.Утверждение программ дополнительного образования.
	август
	Педагогический  совет
	Директор

	4. Разработка индивидуальных учебных планов.
	август
	Педагогический  совет
	Директор

	5. Утверждение КТП (календарно-тематическое планирование) по учебным предметам.
	август
	Педагогический  совет
	Директор

	III. Практический этап:
	сентябрь- июнь
	
	

	1. Реализация ООП (основная образовательная программа), КТП по учебным предметам.
	сентябрь- июнь
	
	Учителя

	2. Реализация программ внеурочной деятельности.
	сентябрь- июнь
	
	Учителя

	3. Реализация программ дополнительного образования.
	сентябрь- июнь
	
	Педагоги дополнительн ого образования

	4. Анализ эффективности и результативности используемых программ.
	сентябрь- июнь
	Самообследование Учреждения, Публичный доклад директора
	Директор, заместители директора по УВР и ВР


[image: image2.jpg](ao)erouir (

.0l91enall

onarradyo u onegodowAHod ‘oLumesi] |





